CAMBOLSA

CAMARA DE INTERMEDIARIOS BURSATILES Y AFINES

ESTATUTOS

Aprobados por la Asamblea General Constitutiva del 16 de abril de 1982, y reformado por las
Asambleas Generales Extraordinarias del 10 de junio de 1987, del 21 de mayo de 1993, del 25
de setiembre de 1997, del 12 de octubre de 1999, del 29 de marzo de 2001, del 24 de marzo de
2011, del 4 de mayo de 2012 y del 21 de marzo de 2013.

1 Del Nombre y la duracion

Articulo 1. La Asociacion se denominard Camara  de Intermediarios Bursétiles y Afines,
CAMBOLSA.

II Del Domicilio

Articulo 2. La Asociacién estara domiciliada en la ciudad de San José, Avenida Central y
Primera, calle dos, costado este del Banco Central, edificio Trifami, sexto piso, oficina
seiscientos ocho.

I De los fines y medio

Articulo 3. El fin principal de la Asociacion sera coadyuvar a la promocién y desarrollo del
mercado de valores, asi como al resguardo efectivo de los intereses de sus asociados, mediante
la realizacién de las siguientes actividades: a) Generar iniciativas, estudios y proyectos que
sirvan de apoyo a la promocién y desarrollo del mercado. b) Emitir criterios y opiniones sobre
los asuntos de cardcter general que afecten o beneficien a sus asociados, como por ejemplo los
proyectos de ley, reglamentos, disposiciones generales, circulares o directrices emitidas por las
entidades autorreguladoras o reguladoras, asi como por otras instituciones publicas o
semipublicas, centralizadas o descentralizadas o cualquier Poder de la Republica. c) Realizar
encuentros o reuniones cuya finalidad sea promover la adecuada relacién y comunicacion entre
los participantes del mercado de valores. d) Promover, patrocinar y desarrollar actividades de
formacion y educacion sobre el mercado de valores. e) Desarrollar cualquier otra actividad que
ayude al logro de su fin principal.

Articulo 4. Para el logro de sus fines la Asociacion podrd hacer las gestiones legislativas,
judiciales y administrativas que considere necesarias. Podrd, asimismo, adquirir toda clase de
bienes, dentro de las limitaciones del articulo 25 del Cédigo Civil, asi como celebrar contratos
licitos de cualquier naturaleza y llevar a cabo operaciones licitas de toda indole.

Articulo 5. Los conflictos de caracter ético y profesional que surjan entre: a) Los Asociados;
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b)Entre éstos y los agentes corredores de Bolsa, con exclusion de los asuntos de Orden laboral;
c¢) Entre los asociados y los clientes de los Puestos de Bolsa; d) Entre los agentes corredores de
Bolsa, y entre éstos y los clientes de dichos Puestos, cuando estas acciones resulten en perjuicio
de uno o mas asociados, serdn atendidos por la Junta Directiva, la Asamblea General, o por los
Tribunales Arbitrales, segiin el caso, y conforme al Reglamento de Conflictos Eticos vy
Profesionales que serd elaborado por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General, y a
cuya jurisdiccidn quedan sujetos los Asociados a partir de su aprobacion.

Articulo 6. Queda terminantemente prohibido a la Asociacion, tratar dentro de ella asuntos de
orden religioso o politico-electoral.

IV De los Asociados

Articulo 7. La Asociacion estard compuesta por las siguientes categorias de Asociados:

a) Fundadores: Las Sociedades suscribientes del presente acto de constitucion.

b) Ordinarios: Las personas juridicas que encontrandose dentro de las previsiones del articulo 8,
se afilien a la Asociacion con posteridad a este acto.

Articulo 8. Sélo podran ser miembros de la Asociacion las personas juridicas domiciliadas en
Costa Rica o fuera de ella, cuyo objeto social principal sea desarrollar las actividades propias de
un puesto de bolsa, de una sociedad de Fondos de Inversion asi como las asociaciones u otras
figuras asociativas que retnan a cualesquiera otro intermediario bursatil.

Articulo 9. Para todos los efectos, en este Estatuto se entendera por asociado o asociados, a la
persona o personas juridicas que integran la Asociacion, y las disposiciones aplicables a personas
naturales se entienden como referidas a quienes, en efecto, representen a dichas sociedades ante
la Asociacion.

Articulo 10. Los Asociados indicardn por escrito a la Junta Directiva de la Asociacién, el
nombre y calidades de sus representantes, titular y suplente.

V De la afiliacion

Articulo 11. La afiliacion se hara por acuerdo de la Junta Directiva, a solicitud escrita que
indique, los datos que para esos efectos dispondrd dicha Junta mediante un Reglamento de
Afiliacion.

Articulo 12. La desafiliacion la acordara la Junta Directiva y procedera por las siguientes causas:
a) Por renuncia escrita dirigida a la Junta Directiva. b) Cuando el Asociado deje de reunir la
condicién indicada en el articulo 8. c¢) Por disolucién, fusion, transformacién o quiebra del
Asociado. ch) Por expulsién que resulte de la aplicacién del Reglamento de Conflictos Eticos y
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Profesionales, ratificada por la Asamblea General de la asociacidon.

Articulo 13. El Asociado que por cualquier razén deje de serlo, perdera todos los derechos
econdémicos o de cualquier indole que pudieran derivarse de tal condicion, a excepcidon hecha de
los ahorros o depdsitos propios y de los créditos por préstamos hechos a la Asociacidn.

VI De los derechos de los Asociados

Articulo 14. Son derechos de los Asociados:

a)Tener voz y voto en las Asambleas Generales.

b) Solicitar que un asunto sea resuelto mediante la aplicacién del Reglamento de Conflictos
Eticos y Profesionales, para lo cual deberd hacerlo conforme lo establecen sus procedimientos.

c) Denunciar, ante la Fiscalia de la Asociacion, cualquier irregularidad que notare en el
desempefio de las funciones de la Junta Directiva y de cualquiera de los miembros de la
Asociacion.

ch) Examinar los libros y documentos de la Asociacion.

VII De los deberes de los Asociados

Articulo 15. Son deberes de los Asociados:

a)Acatar y respetarlas disposiciones de la Ley de Asociaciones y de estos Estatutos, asi como los
acuerdos y resoluciones de las Asambleas Generales y de la Junta Directiva.

b) Contribuir al progreso de la Asociacion y al cumplimiento de sus fines.

c) Aceptar la aplicacién del Reglamento de Conflictos Eticos y Profesionales, facilitar las
gestiones que deben realizarse a su tenor, y acatar las decisiones que resulten de su aplicacion.
ch) Pagar oportunamente las cuotas de ingreso y mensuales, y las contribuciones que fije la
Asamblea General.

d) Realizar las actividades que le asignen la Asamblea General o Junta Directiva.

e) Asistir a las reuniones a que fueren convocados.

f) Guardar absoluta reserva sobre los asuntos que se conozcan o tramiten en la Asociacion.

VIII De los recursos econémicos

Articulo 16. Para el debido cumplimiento de sus fines, la Asociacion contard con los
siguientes recursos:

a) Las cuotas de afiliacion y mensuales que paguen los Asociados, asi como las
contribuciones que fije la Asamblea General.

b) Cualesquiera Otros ingresos licitos.

Articulo 17. La Asociacion hard sus erogaciones en la forma en que la Junta Directiva indique,
las cudles se hardn preferentemente con cheques contra su propia cuenta corriente. La Junta
Directiva indicard quiénes son los Directores y/o funcionarios que firmardn para girar cheques
en sus cuentas corrientes.
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Las erogaciones que no se efectien por medio de cheques deberdn ser hechas por medio de Caja
Chica, segun lo reglamente la Junta Directiva.

IX De los Organos de la Asociacién

Articulo 18. Son 6rganos de la Asociacion:
a) La Asamblea General.

b) La Junta Directiva

¢) La Fiscalia

X De la Asamblea General

Articulo 19. La Asamblea General, legalmente convocada, es el 6rgano supremo de la
Asociacion. Estd integrada por el conjunto de Asociados debidamente inscritos en el libro de
Asociados y expresa la voluntad colectiva en las materias de su competencia. Las facultades que
la Ley o los Estatutos no atribuyan a otro 6rgano, serdn de competencia de la Asamblea General.

Articulo 20. Por la Asamblea General se entenderan tanto las Asambleas Ordinarias como las
Asambleas Extraordinarias, y en los aspectos no especificos, ambas se regirdn por las
disposiciones comunes siguientes:

A) Disposiciones Comunes

Articulo 21. Las Asambleas Generales serdn presididas por el Presidente de la Junta Directiva a
falta de éste presidira el Vicepresidente y en ausencia de ambos el asociado a quien designen los
asociados presentes. Actuard como Secretario el que ostente igual cargo en la Junta Directiva y
en su defecto, los presentes elegirdn uno ad-hoc.

Articulo 22. Las Asambleas Generales serdn convocadas por la Junta Directiva o por el
Presidente, con siete dias hébiles de anticipacion por lo menos, por medio de circular dirigida a
los Asociados.

Articulo 23. Entre la primera y segunda convocatoria deberd mediar un lapso no menor de una
hora. Si la Asamblea General se reuniera en Segunda Convocatoria, se constituird con cualquiera
que sea el nimero de asociados que concurran y las resoluciones, para que sean vdlidas, deberan
adoptarse por mds de la mitad de los votos presentes.

Articulo 24. Pueden hacerse convocatorias simultidneas para Asambleas Generales ordinarias y
Extraordinarias y de liberarse y resolverse asuntos de esta naturaleza en la misma sesion, siempre
que asi lo exprese la convocatoria respectiva.
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Articulo 25. El orden del dia debera contener la relacion de los asuntos que seran sometidos a la
discusién y aprobacion de la asamblea y serd redactado por quien haga la convocatoria. Quien
tenga derecho a pedir la convocatoria de la Asamblea, lo tiene también para pedir que figuren
determinados asuntos en el Orden del Dia.

B) De la Asamblea General Ordinaria
Articulo 26. Son atribuciones exclusivas de la Asamblea General Ordinaria:

a) Nombrar los miembros de la Junta Directiva, y su respectivos cargos.

b) Nombrar a los fiscales

¢) Acordar el ingreso de la entidad a alguna federacion.

ch) Autorizar la adquisicion, enajenacion o gravamen de bienes inmuebles, dentro de las
correspondientes prescripciones.

d) Cualesquiera otras que expresamente le confieran estos Estatutos o la Ley, o que sean propios
de su cardcter de suprema autoridad de la asociacion.

Articulo 27. La Asamblea General Ordinaria se reunird por lo menos una vez al aflo, durante la
segunda quincena de marzo, y los directores y Fiscales nombrados tomardn posesion de sus
cargos del primero de abril al 30 de marzo del afio que corresponda. Esta asamblea anual deberd
ocuparse, ademds de los asuntos incluidos en el orden del dia, de lo siguiente:

a) Discutir, aprobar o improbar el informe sobre los resultados del ejercicio anual que presente
la Junta Directiva y adoptar las decisiones que juzgue convenientes.

b) Hacer el nombramiento anual de los miembros de la Junta Directiva y de los Fiscales que
correspondan, de conformidad con el presente Estatuto.

¢) Tomar las medidas necesarias para la buena marcha de la asociacion.

Articulo 28. Para que una Asamblea Ordinaria se considere legalmente reunida en primera
convocatoria, deberd estar representada en ella por lo menos la mitad de los Asociados y las
resoluciones serdn validas cuando se tomen por mds de la mitad de los votos presentes.

C) De la Asamblea General Extraordinaria

Articulo 29. Las Asambleas Extraordinarias trataran sobre los siguientes asuntos:

a) La disolucién de la Asociacion.

b) La reforma de los Estatutos.

¢) De cualquier otro asunto que la Ley, la Asamblea, o los Estatutos establezcan para este tipo de
reuniéon de conformidad con la normativa respectiva.

Articulo 30. Los Asociados que representen por lo menos un tercio del total, podran pedir a la
Junta Directiva por escrito, la convocatoria a una Asamblea Extraordinaria para tratar los asuntos
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que indiquen en su peticion y la Junta Directiva tendrd la obligacion de hacer la convocatoria en
su sesion proxima.

Articulo 31. La peticion a que se refiere el articulo anterior, podrd ser hecha por un sélo
Asociado en los siguientes casos:

a) Cuando no se haya celebrado ninguna Asamblea General durante més de un afio.

b) Cuando las Asambleas Generales celebradas durante ese tiempo no se hayan ocupado de los
asuntos que indican los incisos a) y b) del articulo 27.

Articulo 32 Para que las Asambleas Extraordinarias se consideren legalmente reunidas en
primera convocatoria, deberdn estar representados por lo menos tres cuartas partes del total de
los Asociados y las resoluciones s6lo serdn validas cuando se tomen por mds de la mitad de los
votos presentes.

XTI De la Junta Directiva

Articulo 33. La Asociacion tendrd una Junta Directiva integrada por por un representante de
cada uno de sus miembros, exceptuando dos que serdn Fiscales. Esta Junta estard integrada por
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, y el resto serdn Vocales. Todos los cuales
desempefiardn su cargo ad honorem.

Articulo 34. Para ser miembro de la Junta Directiva se requiere:

a) Ser Gerente, Presidente o Apoderado Generalisimo debidamente acreditado, de un Asociado
activo.

b) Ser mayor de 21 afios.

Articulo 35. Los miembros de la Junta Directiva seran nombrados a titulo personal y no a
nombre del asociado que representan. Sin embargo cuando un director deje de ser representante
de un asociado ante la Cadmara y asi lo notifique por escrito el asociado a la Junta Directiva, o se
compruebe fehacientemente, esta persona perderd automaticamente su calidad de Director, y se
llenara la vacante conforme la establece en articulo siguiente. Perdera también la calidad de
Director, el que no asista sin justificacién a tres sesiones continuas de Junta Directiva. El
nombramiento de los directores serd por el plazo de dos afios, pudiendo ser reelectos. Cumplido
el plazo para el que fueron designados, continuardn en el desempefio de sus funciones hasta el
momento en que sus sucesores puedan ejercer legalmente sus cargos. Los directores tomaran
posesion de su cargo el dia primero de abril siguiente a la fecha de su nombramiento.

Articulo 36. En caso de que un Director cese en sus funciones, la Junta Directiva nombrara un
sustituto, pudiendo recaer dicho nombramiento en cualquier miembro idéneo de la Asociacion,
dicho nombramiento debera ser ratificado por la Asamblea General dentro del plazo maximo de
tres meses a partir de la designacion. En caso de que el nombramiento no sea ratificado
corresponderd a la Asamblea, en el mismo acto, nombrar un nuevo Director. No podrin
nombrarse en la Junta como Directores, ni pertenecer a ella, dos o mds personas que laboren para
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un mismo asociado o para empresas que formen parte del mismo grupo de interés econdmico.
Para estos efectos se entenderd como Grupo de Interés Econémico, la definicion que emplee el
Banco Central de Costa Rica. El nombramiento que efectie la Junta Directiva o la Asamblea
segln lo establecido, serd hasta por el tiempo que restara al Directivo que sustituye.

Articulo 37. La Junta Directiva sesionard ordinariamente al menos una vez al mes, en el lugar,
dia y hora en que ella misma determine, y extraordinariamente cuando sea necesario, o cuando
menos lo soliciten al menos tres de sus miembros. La Junta Directiva serd convocada por el
Presidente por medio del Secretario por escrito o por medios electrénicos con por lo menos tres
dias naturales de anticipacion. Habrd quérum con cuatro de sus integrantes y sus acuerdos se
aprobardn por la mitad mds uno de los miembros presentes. En caso de empate el Presidente
tendrd doble voto.

Articulo 38. La Junta Directiva tiene la responsabilidad de velar por el fiel cumplimiento de
estos Estatutos, de los acuerdos y resoluciones de las Asambleas Generales, y debe ocuparse del
adecuado cumplimiento y ejecucion de los fines de la Asociacion. Es obligacion de la Junta
Directiva fijar la cuota de admision y las mensuales.

Articulo 38bis. Son también funciones de la Junta Directiva: a) Actuar como instancia de
conciliacion entre partes, en todo caso que deba ser resuelto por medio del Reglamento de
Conflictos Eticos y Profesionales, siguiendo al efecto los tramites que establezcan el presente
Estatuto y el Reglamento citado. b) Acatar y hacer todas las disposiciones y sanciones que
resulten de la aplicacién del Reglamento de Conflictos Eticos y Profesionales. ¢) Emitir un
Reglamento mediante el cual establecera la constitucion de Comités Permanentes de Trabajo, su
forma de eleccion, plazo de nombramiento de los mismos, régimen de derechos y obligaciones,
asi como cualquier otra regulacidén necesaria para lograr un eficiente funcionamiento de los
mismos.

Articulo 39. Los integrantes de la Junta Directiva son solidariamente responsables por las
decisiones que tomen, quedando exentos de responsabilidad aquellos directores que salven su
voto, para lo cual deberd quedar constancia en el acta respectiva.

Articulo 39 bis. El Presidente es el representante judicial y extrajudicial de la Asociacion, con
facultades de Apoderado Generalisimo sin limite de suma, pudiendo actuar conjunta o
separadamente. En ausencia del Presidente y Vicepresidente, tendrdn y las facultades de
Apoderados Generalisimos sin limite de suma, el Tesorero y el Secretario, debiendo actuar de
manera conjunta. La constatacion de ausencia de Presidente y Vicepresidente procederd por
simple manifestacion del Tesorero y el Secretario.

Articulo 40. Son atribuciones del Presidente:

a) Presidir las Asambleas Generales y las reuniones de Junta Directiva.
b) Convocar las Asambleas Generales y las sesiones de Junta Directiva.
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c¢) Dirigir y mantener el Orden de los debates, asi como suspender y levantar las sesiones en cada
caso.

ch) Presentar a la Asamblea General anual una memoria de las actividades de la Asociacion,
durante el ejercicio inmediato anterior.

d) Velar por la buena marcha y administracion de la Asociacion observando y haciendo observar
las leyes vigentes, los Estatutos y Reglamento de la Asociacion y los acuerdos y resoluciones de
las Asambleas Generales y de la Junta Directiva.

Articulo 41. Son atribuciones del Vicepresidente:

a) Colaborar con el Presidente en el ejercicio de sus funciones.
b) Sustituir al Presidente en sus ausencias temporales, con sus mismas atribuciones y
obligaciones.

Articulo 42. Son atribuciones del Secretario:

a) Redactar, firmar y llenar la correspondencia de la Asociacidn.

b) Llevar el Libro de Actas.

¢) Llevar junto con el Tesorero, el registro de Asociados.

ch) Encargarse de aquellas funciones de divulgacién o enlace que le designe la Junta Directiva.
d) Llevar los archivos de la Asociacion.

e) Cualquier otra, compatible con sus funciones, que le encomiende la Junta Directiva.

f) Recibir todos aquellos asuntos que los que tienen derecho presenten, para que sean conocidos
y resueltos de acuerdo con el Reglamento de Conflictos Eticos y Profesionales, siguiendo al
efecto los procedimientos que dicho Reglamento sefale.

g) Presentar a la Junta Directiva todos los asuntos que a este cuerpo sean devueltos, cuando asi lo
disponga el régimen de procedimientos del Reglamento de Conflictos Eticos y Profesionales.

Articulo 43. Son atribuciones del Tesorero:

a) Ocuparse del cobro de las cuotas de los afiliados y de todos los ingresos de la Asociacion.

b) Encargarse de todos los aspectos contables, presupuestarios y econdémicos de la Asociacion,
conjuntamente con el Presidente o con el Vicepresidente, en su caso, o

con el miembro que designe la Junta Directiva.

¢) Firmar los recibos de la Tesoreria y los cheques.

ch) Depositar a nombre de la Asociacidn, en el banco que la Junta Directiva sefale, los dineros
que ingresen por cualquier concepto, aunque podrd retener en efectivo la cantidad que
determine el Reglamento de Caja Chica a que se refiere el articulo 17.

d) Dar cuenta a la Junta Directiva por lo menos una vez al mes , sobre el estado econdmico de la
Asociacion, lo mismo que sobre los gastos efectuados.

e) Cualquier otra compatible con sus funciones , que le encomiende la Junta Directiva.

Articulo 44. Son atribuciones de los Vocales:
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a) Sustituir con sus mismas atribuciones a los miembros de Junta Directiva en sus ausencias
temporales, excepto al Presidente que lo sustituird el Vicepresidente, conforme la Junta misma lo
disponga.
b) Realizar las tareas y comisiones compatibles con sus funciones y que le encomiende la Junta
Directiva.

XII De la Fiscalia

Articulo 45. La Fiscalia estara integrada por dos Fiscales, que se denominaran Fiscal Primero y
Fiscal Segundo, representantes acreditados de un Asociado. Serdn nombrados por la Asamblea
General Ordinaria por el periodo de dos afos, pudiendo ser reelectos. Son atribuciones de los
Fiscales: a) Vigilar porque los actos de la Asociacion se ajusten a lo dispuesto por las leyes
vigentes, a los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion y a los acuerdos y resoluciones de las
Asambleas Generales y de la Junta Directiva. b) Vigilar porque la conducta de los miembros de
la Junta Directiva se ajuste a lo dispuesto en los presentes Estatutos, a los acuerdos y
resoluciones de las Asambleas Generales y a las leyes que rigen la materia. ¢) Refrendar los
estados financieros que presente el Tesorero y revisar los libros que deban llevar éste y el
Secretario. ch) Denunciar a la Junta Directiva o a la Asamblea General, cualquier irregularidad
que note en el funcionamiento de la Asociacion o en la conducta de sus Directores o Asociados.
La eleccion del Fiscal I se realizard en afios pares y la del Fiscal II en afios impares.

XIII De la reforma de los Estatutos

Articulo 46. Para reformar, total o parcialmente los presentes Estatutos, serd necesario que los
Asociados se reinan en Asamblea General Extraordinaria, y en ambos casos se requerira el voto
favorable de por lo menos dos tercios de los Asociados presentes.

XTIV De la disolucion

Articulo 47. La Asociacion se disolvera: por el vencimiento del plazo; por decretarlo asi la
autoridad judicial antes de la expiracion del término; cuando asi lo pidan los dos tercios de las
asociados; o cuando concurran las circunstancias que indican los articulos 12, 27 y 34 de la Ley
de Asociaciones vigente.

Articulo 48. Al disolverse la Asociacion, se pedird al Juez Civil de su domicilio que se nombre
un liquidador quien deberd proceder a rematar los bienes de la Asociacidn, a cancelar sus
deudas y a distribuir el saldo en partes iguales entre los Asociados que lo sean a la fecha de la
disolucion.



